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QUENTIN DUTERTRE
JEAN-PIERRE EMMERICH
CAMILLE LEJEUNE
GERARD LEJEUNE
EXPERTS-COMPTABLES
COMMISSAIRES AUX COMPTES
SYNESI SAMANTHA PINAUD

C/O‘ UDES DIRECTEUR DE MISSION
7, rue Biscornet
75 012 PARIS

A I'assemblée générale du syndicat SYNESI,

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous
avons effectué I'audit des comptes annuels du syndicat SYNESI relatifs a I'exercice clos
le 31 décembre 2019, tels qu’ils sont joints au présent rapport. Ces comptes ont été
arrétés par le conseil d’administration le 29 mai 2020 sur la base des éléments
disponibles a cette date dans un contexte évolutif de crise sanitaire liée au Covid-19.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes
comptables francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des
opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine du

syndicat a la fin de cet exercice.
FONDEMENT DE L’OPINION

REFERENTIEL D'AUDIT

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables
en France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la
partie « Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes

annuels » du présent rapport.

INDEPENDANCE

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’'indépendance qui
nous sont applicables, sur la période du 1°" janvier 2019 a la date d’émission de notre
rapport, et nhotamment nous n‘avons pas fourni de services interdits par le code de
déontologie de la profession de commissaire aux comptes.
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OBSERVATION

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur ie
point suivant exposé dans la note intitulée « événement postérieur a la cldture » de
annexe des comptes annuels concernant I'impact de la crise sanitaire liée au Covid-19.

JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous portons & votre connaissance les
appréciations suivantes qui, selon notre jugement professionnel, ont été ies plus
importantes pour {'audit des comptes annuels de I"exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes
annuels pris dans leur ensemble, arrétés dans les conditions rappelées précédemment,
et de la formation de notre opinion exprimeée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

La note 1.3. « Comptabilisation des ressources du paritarisme » de l"annexe des
comptes annuels expose les régles et méthodes comptables retenues guant a la

comptabilisation des ressources du paritarisme.,

Dans le cadre de notre appréciation des régles et principes comptables suivis par votre
syndicat, nous avons vérifié le caractére approprié des méthodes comptables visées ci-
dessus, des informations fournies dans Fannexe des comptes annuels et nous nous
sommes assurés de leur correcte application.

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et
réglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport financier dans les autres
documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux adhérents.

S'agissant des événements survenus et des éléments connus postérieurement a la date
d’arrété des comptes relatifs aux effets de la crise liée au Covid-19, la direction nous a




indiqué qu’ils feront I'objet d’une communication a I'assemblée générale appelée a
statuer sur les comptes.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE
RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidele
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en
place le contréle interne gu'elle estime nécessaire a |'établissement de comptes
annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la
capacité du syndicat a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le
cas échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et
d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de
liguider le syndicat ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d’administration.
RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L'AUDIT DES COMPTES ANNUELS

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est
d’obtenir assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d’anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément
aux normes d’'exercice professionnel permet de systématiguement détecter toute
anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résuiter d’erreurs
el sont considérées comme significatives lorsque Fon peut raisonnablement s’attendre
a ce gu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économigques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par Varticle L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas a garantir la viahilité ou la qualité de la
gestion de votre syndicat.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel
tout au long de cet audit, En outre :




° il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des
anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs,
définit et met en ceuvre des procédures d’audit face a ces risques, et recueille des
éléments qu’il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de
non-détection d’une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que
celui d’'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut impliquer
la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le

contournement du contrdle interne ;

° il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour "audit afin de définir
des procédures d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer
une opinion sur "efficacité du contréle interne ;

° il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le
caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les
informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

o il apprécie le caractére approprié de |'application par la direction de la
convention comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés,
I'existence ou non d’une incertitude significative liée a des événements ou a des
circonstances suscaptibles de mettre en cause la capacité du syndicat a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de
son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S'il conclut a I'existence d’une
incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier ;

o il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les
comptes annuels refletent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en

donner une image fidele.

Fait a Sainte-Geneviéve-des-Bais,
Le 16 juin 2020

Le Commissaire aux comptes,
Jean-Pierre EMMERICH




SYNESI

SYNESI
BILAN AU 31 DECEMBRE 2019 : BILAN AU 31 DECEMBRE 2019
AN ACT| Brutaa | Amort. & Netau |00 BILAN PASSIF
BIL CTIF 31/12/2018 | Provision | 31/12/2019 : 31/12/2019 3u2/2018

Immobilisations incorporelles : Fonds prapres :

Autres
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes

Fonds syndicawd sans droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves

Report & nouveau
Immobilisations corporelles : Résultat de I'exercice

52174 48 617
Terrains
Constructions Autres fonds syndicaux :
Installations techniques, mat. et out, industriels Fonds syndicaux avec droit de reprise
Autres 7 824 2594 5230 4116 - Apports
Immobilisations corporelles en cours - Legs et donations
Avances et acomptes Subventions d'investissement sur biens non renouvelahles
Provisions réglementées

737 277 588 560

Immobilisations financigres :
Participations

FONDS SYNDICAUX
Provisions pour risques
Provisions pour charges
Fonds dédiés :

789451 737 277
Créances rattachées & des participations

Titres immobilisés de la dotation
Autres titres immobhilisés

Préts - Sur subventions de foncrionnemeant
Autres 1559 1559 920 - Sur autres rassources
ACTIF IMMOBILISE 9383 2594 6789 5036 PROVISIONS ET FONDS DEDIES
Stocks:

Matiéres premiéres et autres appro.

Quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun Emprunts et dettes auprés d'établissements de crédit

Emprunis et dettes financigres divers

Avances et acomptes versés Avances et acomptes regus

Créances: Dettes fournisseurs et comptes rattachés 9296 13955
Créances usagers et comptes rattachés 27770 27770 — Dettes fiscales et sociales 24 433 25132
Autres 212 493 212493 465 282 Dettes surimmobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 160481 363439

Valeurs mobiliéres de placement — - 150 000

Disponibilités 734 683 734 683 519 435 Produits constatés d'avance - —

Charges constatées d'avance 1928 1928 —

ACTIF CIRCULANT 976 873 — 976873 | 1134767 DETTES 194 211 402525

Charges & répartir sur plusieurs exercices —

Primes de remboursement des emprunts —

b - Ecart de conversion passif -
986 155 2594 983 662 | 1139203 TOTAL GENERAL 983 662 1139803
ENGAGEMENTS DONNES

Legs nets & réaliser:

- acceptés par les organes statutairement compétents

~autorisés par l'organisme de tutelle

Dons en natute restant & payer

0,00 o,c0




SYNESI

COMPTE DE RESULTAT DU 1er JANVIER 2019 AU 31 DECEMBRE 2019

Du 01/01/2019
Au 31/12/2019

Du 01/01/2018
Au 31/12/2018

Produits d'exploitation :
Ventes de marchandises
Prestations
Cotisations
Subventions d'exploitation
Autres produits (hors cotisations}
Reprises sur provisions amortissements, transferts de charges

TOTALI

Charges d'exploitation :
Achats
Autres achats et charges externes
Hmpdts, taxes et versements assimilés
Salaires et traitements

Charges sociales
Dotation aux amortissements et aux provisions sur immobilisations

Dotation aux provisions sur actif circulant
Botation aux provisions pour risques et charges
Autres charges

TOTALN

12 mois

12 mois

31 849
45576

209 539
3377

6 000

45 095
0

268 152

290 341

319 247

84270
646
109 323
41575
1931

774

86 984
736
124091
51718
1246

3080

238519

270855

RESULTAT D'EXPLOITATION (I-H)

51821

48 392

Quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun
Excédent ou déficit transféré I
Déficit ou excédent transféré IV

Produits financiers :
Produits financiers de participation
Produits autres valeurs mobiliéres
Autres intéréts et produits assimilés
Reprise sur provisions et transferts de charges
Différence positive de change
Produits nets sur cession de valeurs mobiligres de placement

TOTALV

Charges financiéres !
Dotations aux amortisserments et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL WA

1586

RESULTAT FINANCIER (V-V}

1586

RESULTAT COURANT AVANT IMPOT {I-1+11I-V-+V-VI)

53 407

161, av. G, P&y
$1760 STE-GENEVIEVE

DES-BOIS
Tel.: 0169 51 14 51




COMPTE DE RESULTAT DU Zer JANVIER 2019 AU 31 DECEMBRE 2019

SYNESI

Du 01/01/2019
Au 31/12/2019

Du 01/01/2018
Au 31/12/2018

Produits exceptionnels :

Sur opérations de gestion

Sur opérations en capitaf

Reprises sur provisions et transferts de charges
TOTAL VI}

Charges exceptionnelies :

Sur opérations de gestion

Sur apérations en capital

Dotation aux amortissements et provisions
TOTAL VIl

RESULTAT EXCEPTIONNEL {ViI-VIII)

impdts sur les bénéfices

1233

1008

TOTAL DES PRODUITS

291 927

320 480

TOTAL DES CHARGES

239 752

271 863

SOLDE INTERMEDIAIRE

52174

48 617

+ Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs

- Engagements a réaliser sur ressources affectées

EXCEDENT OU DEFICIT

52174

48 617

EXCEDENT OU DEFICIT COURANT

52174

48 617

EXCEDENT OU DEFICIT AFFECTE AUX OPERATIONS PLURIANUELLES

41700 STE-GENEVIEVE | 1=
DES-BOIS




SYNESI

Siret : 491 294 088 00027
Siége social : 7 Rue Biscornet 75012 PARIS

Comptes annuels : ANNEXE
Aux états financiers de I’exercice clos le 31 décembre 2019,

Le SYNESI se caractérise pour I’exercice ouvert le 1*' janvier 2019 et clos
le 31 décembre 2019 par les données suivantes :

Total du Bilan 983 662 €
Total des produits 291927€
Excédent 52174 €

La présente annexe fait partie intégrante des états financiers du SYNESI, le
sommaire est le suivant :

I Régles et méthodes comptables ..o 3
1.1 Principes comptables TetenUS......c.cvvvreeieneiiecrcc i 3
1.2 Comptabilisation des produits et charges .....ccccovvviiiiiinnis e 3
1.3 Comptabilisation des ressources du paritariSme......c..ovviciiiiiiniiirirec e 3
1.4 Immobilisations incorporelles et corporelles..........coiiiniiii, 4
1.5 Immobilisations fNANCIAIES . ...cvivrierieriiee et e e e 4
1.6 Créances usagers, autres créances et produits @ FECEVOLL ..uivriiiviriviiniinieiiaiien 4
1.7 Valeurs mobiliéres de placement........cooovvovviiiciiiiiini e 4
1.8 DISPOTIBIITES ...ceetiiiriirerieie et e b e b 4
1.9 Charges constatées d’avance . ..o 5
T.10  RESOIVES ciiiteiieseeereerieaeser e reeserresae s e s sets s st b e s st a s adse s bbe s s s s e baesaa b esaan s eeraae s e nrben bt s 5
1.11  Provisions pourt risques et Charges.......occcooviiioiiii i 5
1.12  Emprunts et dettes inancieres diverS ..o 5
1.13  Deites fournisseurs et Charges & PaYeT. ... e 5
1.14  Dettes fiscales et SOCIAIES ...coovviiireceieicirc e Y T 5

1,15 ANIEES GOLLES eeevreeeresrerereeseseneesesiserresrianssseressssrennsnssssnglons B mnensioneess o0 Neecrreeens 5
1.16  Produits constatés A’ avance.....ccccccevvvveesreeseeserssssisssssens fodf g17anesrm rmrnget 1 pasek oo ofe reenses 5
o]

Tél,: 016951 11 51
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2 Complément d’informations relatives au bilan, au compte de résultat................c.oein, 6
2.1 Immobilisations et AMOIHSSEIMENTS 1..veivirieie e ceie et e et e sre e e e eeneeenns 6
2.2 BAE AES CIEANCES v veereerees oo eetsese bt essessebes et e rassnss s s nee s sssns s e s tnsesssaentesas 7

221 CréanCes USAZETS .ueevruureereireiieetereeesseinereeessasmnrnernessessenrnnneressossmnanesesiristasessorsians 7

2,22 AULTES CTEANCES uvivieieiiieiitieiriestreesrtresitessreesaeeaetraesasseesssesesteeesbaesanssssnesenesonnie 7
23 Valeurs mobiliéres de placements .........ccooiiiiiiiiiiinicn e 7
2.4 DIESPONIDIITES ...etiiiicei st et 7
2.5 Charges constatées d’aVANEE ......oovvvveiriiiiiciini e e s 7
2.6 FONAS PIOPTES 111 eeiviiiiiiiieie ittt sttt a et b e et sb et b e nens s 7
2.7 Litat des provisions et dépréciations. .........coiveevevereeieiesiecssseissesiesesesesessessssssnne 7
2.8 Dettes fournisseurs et charges & PAYET....covcevverciivr e eee et 7
2.9 Dettes f15cales et SOCIAIES 1viiviviiiiirierirri ettt e e n e e eee s 7

3 AULES INTOTIATIONS ...ttt veiiiietieeteecie s e st eraer e e s e e e e e e e sene e st e aasestsssanssiascas 8
3.1 ResSoUrces annueHes ....oivvceiiiiiiiiiiniicie i 8
3.2 Contributions VOlON{AITES €1 MAIUIE ..........oviiriiiierienirrereaeerererererertessssrsraesssessnes 8
33 Effectif & 18 CLOTUIE .oovviivee ettt naa et 8
3.4 Engagements financiers et sfiretés réelles donnés et 1eGuS......coovvevniiivinniiinenanns 8

8

3.5 Participation aux Organisimes PArifaifes ... .c.coeveeeiiresiireesrinreerrereenseseseimssscssnens




1 Régles et méthodes comptables

1.1 Principes comptables retenus

1.2

1.3

La loi n°2008-789 du 20 aofit 2008 portant rénovation de la démocratie sociale et
réforme du temps de travail a introduit dans le code du travail une obligation pour
les organisations syndicales d’établir des comptes annuels.

Le SYNESI retient les différents principes comptables généraux des réglements
CRC 2009-10, 99-01 et ANC N°2014-03.

Le SYNESI applique notamment les principes énoncés dans le plan comptable
associatif qui sont :

¢ I’image fidéle ;

¢ [a continuité de I’exploitation ;

e larégularité ;

¢ lasincérité ;

* le principe de prudence ;

e lapermanence des méthodes.

La méihode de base retenue pour I’évaluation des éléments inscrits en comptabilité
est la méthode des colits historiques.

Comptabilisation des produits et charges

Les produits pergus par les organisations syndicales sont comptabilisés
conformément aux dispositions du paragraphe 512-1 du réglement ANC N°2014-
03, sous réserve des modalités suivantes prévues pour les cotisations.

Les charges supportées par les organisations syndicales sont comptabilisées
conformément aux dispositions du paragraphe 511-2 dudit réglement.

Les cotisations sont comptabilisées fors de leur encaissement conformément au
réglement 2009-10 du Comité de la réglementation comptable

Les produits du paritarisme représentent la somme de 209 537,42 € détaillés ci-
apres :

Ressource du paritarisme Uniformation : 208 270,40 €

Ressource du partenariat mutualiste : 126702 €

Comptabilisation des ressources du paritarisme

Suite a la création de I'Association de Gestion des Fonds Communs du paritarisme
(AGFCP), les ressources du paritarisme 2019 sont versées par UNIFORMATION
et MUTEX en totalité a cette Association qui effectue la répartition conformément
aux décisions du Conseil de Gestion.

g 91700 STE-GENEVIEVE \ =
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1.4

1.6

1.7

1.8

A la date du 31 décembre 2019, la position bilancielle est la suivante :

- Produit a recevoir de FAGFCP au titre de 2019 : 212 492,94 €
- Charge a payer 4 la CFTC au titre de 2016- 2017 : 81 860,56 €
- Charge & payer a la CEDT au titre de 2017-2018 : 30 909,75 €
- Charge a payer a la CGT au titre de 2017-2018 : 34 252,94 €

- Charge a payer a Solidaires au titre de 2017-2018 : 13 458,17 €

Immobilisations incorporelles et corporelles

Les régles concernant la définition, la comptabilisation, 1’évaluation,
’amortissement et la dépréciation des immobilisations corporelles ont été
modifiées par le Comité de la Réglementation Comptable (CRC) (Reglements CRC
n°2002 - 10, n°2003 - 07 et n°2004 — 06).

Les immobilisations incorporelles et corporelles sont évaluées a leur colit
d’acquisition (prix d’achat + TVA et frais accessoires). Les amortissements pour
dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressit en fonction de la
durée de vie prévue :

o Logiciel 1 an
e Matériel et outillage industricl 5 ans
e Installations et agencements divers 8 ans
s Matériel de transport 3 ans
e Matériel de bureau et informatique 345 ans
o Mobilier 4et5ans

Immobilisations financiéres
Néant,

Créances usagers, autres créances et produits a recevoir

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une dépréciation est pratiquée
lorsque la valeur d’inventaire est inférieure & la valeur comptable.

A la cldture sont comptabilisés dans un compte produits a recevoir tous les produits
concernant I’exercice en cours et comptabilisés sur I’exercice suivant.

Valeurs mobili¢res de placement
Néant.

Disponibilités
Ce poste comprend les soldes comptables débiteurs des banques (y compris des
livrets) et de la caisse.

DES.BOIS
Tél.: 616951 1 51
Www.eucofi.ir




1.9 Charges constatées d’avance
Elles concernent des charges engagées au cours de Pexercice dont la fourniture ou
la prestation interviendra ultérieurement.

1.10 Réserves
Le fonds de réserve correspond au cumul des résultats antérieurs

1.11 Provisions pour risques et charges
e Provision pour engagement de retraite
Le minimum de présence pour pouvoir bénéficier d’une indemnité a la retraite étant
de 10 ans, aucun salarié n’est concerné,

1.12 Emprunts et dettes financicres divers
Néant,

1.13 Dettes fournisseurs ct charges a payer
Toutes les dettes fournisseurs sont valorisées a leur valeur nominale.

A la cldture sont comptabilisées dans un compte charges a payer toutes les charges
. concernant I’exercice en cours et comptabilisées sur I’exercice suivant.

1.14 Dettes fiscales et sociales
Les dettes fiscales et sociales sont valorisées a leur valeur nominale.

Le SYNESI enregistre une provision pour congés acquis en vertu du principe
d’indépendance des exercices.

1.15 Auidres dettes
Les aulres dettes sont valorisées a leur valeur nominale et correspondent aux
ressources du paritarisme a reverser aux organisations salariales.

1.16 Produits constatés d’avance
Néant.

161, av. G, pery \ %
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2 Complément d’informations relatives au bilan, au compte de résultat

2.1 Immobilisations et aimnortissements
Les mouvements des immobilisations et des amortissements sont retracés dans les

tableaux ci-dessous :

Immobilisations

Immobilisations incorporelies

Immobilisations cornorelles
Constructions

Aaencements Instaliations
Matériel et Mobilier de bureau
Matériel informatiaue

Autres matériels

Immobilisations financiéres
Préts

Autres

Total

Valeur brute au
01/01/2019

Acquisitions

4779

920

3045

5699I

Cessions

Valeur brute au
3111212019

920

920

7 824

1 559

9383,

Immobilisations

Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelies
Constructions

Adaencements Installations
Matériel et Mobilier de bureau
Matériel informatiaue

Autres matériels

Immobilisations financiéres
Préts

Autres

Amortissements
au

01/01/2019

Dotations

Reprises

Amortissements
au

3171212019

Total

663

1931

663

1931

2594




2.2 Etat des créances
2.2.1 Créances usagers
L’ensemble des ciéances a une échéance & moins d’un an.

2.2.2  Autres créances
Elles correspondent essentiellement aux produits & recevoir liés aux ressources du

paritarisme.

2.3 Valeurs mobiliéres de placements
Néant

2.4 Disponibilités
11 s’agit des soldes comptables débiteurs des banques et de la caisse du SYNESI.

2.5 Charges constatées d’avance
Les charges constatées d’avance concernent des charges engagées durant 1’exercice
et se rapportant a I’exercice suivant,

2.6 Fonds propres
La situation nette a évolué pendant |’exercice, les fonds s’élévent &4 737 277 €

2.7 Ktat des provisions et dépréciations
L>état des mouvements des provisions et dépréciations est présentés dans le tableau

ci-dessous :
{ A I’ouverture Dotations Reprises  Alaclbture
Engagement de retraite ‘ NEANT
TOTAL ‘

2.8 Dettes fournisseurs et charges a payer
L’ensemble des dettes fournisseurs et des charges a payer a une échéance & moins
d’un an.

2.9 Dettes fiscales et sociales
Elles sont essentiellement 4 moins d’un an et comprennent notamment la provision
pour congés payés et charges sociales.
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3 Autres informations

3.1 Ressources annuelles

Le SYNESI a percu 291 927 € de ressources annuelles

comme le présente le tableau ci-

dessous :
Exercice 2019
Colisations 45576
- Reversements de cotisations
Autres produits d'exploitation percus 244 765
Produils financiers pergus 1 586
TOTAL DES RESSOURCES 291 927
3.2 Contributions volontaires en nature
Il est précisé que les membres du conseil d’administration sont bénévoles.
3.3 Effectif a la cléture

L’effectif est composé 3 la clbture de 3 équivalents temps plein.

Effectif Lxercice N Exercice N-1
Cadres et équivalents 3 3
Employés/Techniciens 0 0
TOTAL 3 3

3.4 Engagements financiers et siiretés réelles donnés et recus

3.5 Participation aux organismes paritaires

Evénement postérieur a Ia cléture

Neéant.

Le SYNESI participe aux instances paritaires suivantes :

= Uniformation,
= Udes,

= Mutex — Chorum

Conformément aux dispositions de l'article 833-2 du Plan Comptable Général, les comptes
annuels du SYNEST au 31/12/2019 ont ét¢ arrétés sans aucun ajustement li¢ a la pandémie du

Covid-19.

Les comptes annuels reflétent par conséquent les conditions qui existaient a la date de

clbture,

A
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Méme si nous ne connaissons pas a ce jour les incidences financi¢res éventuelles et

définitives de cette pandémie sur notre activité, nous estimons cependant, a la date de
Parrété des comptes, qu’elle n’aura pas pour effet de mettre en cause la poursuite de

Iactivité du SyNESI.
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